REGULAMIN NAGRODY ,,KOBIETA ADWOKATURY”

§ 1. Postanowienia ogélne

Niniejszy regulamin (dalej zwany Regulaminem) zostat przyjety przez Naczelng Rade Adwokacka z
siedzibg w Warszawie przy ul. Swietojerskiej 16, 00-202 Warszawa (dalej zwang Organizatorem) —
organizatora nagrody ,Kobieta Adwokatury” (dalej zwanej Nagroda).

Organizatora reprezentuje w ramach przyznawania Nagrody oraz we wszelkich sprawach
zwigzanych z Nagrodg i Regulaminem Zespot ds. Kobiet przy Naczelnej Radzie Adwokackiej (dalej
zwany Zespotem), w imieniu ktérego dziata Przewodniczaca Zespotu.

Regulamin oraz wszelkie informacje udzielane przez Organizatora w zwigzku z Nagrodg
udostepniane sg na stronie internetowej Organizatora adwokatura.pl oraz funpage Zespotu ds.
Kobiet.

Do Regulaminu stosuje sie prawo polskie.

§ 2. Cel przyznania Nagrody

Nagroda przyznawana jest przez Organizatora corocznie, w styczniu kazdego roku, za poprzedni rok
kalendarzowy.

Nagroda stanowi uhonorowanie adwokatki, ktéra w danym roku kalendarzowym wykazata sie
osiggnieciami w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci zawodowej, widocznym
zaangazowaniem w prace samorzgdu adwokackiego a takze inng aktywnoscig w tym spoteczng lub
naukowa.

Przyznanie Nagrody jest wyrazem docenienia i wyréznienia pracy adwokatek, co winno przyczyni¢
sie do ich aktywizacji w ramach prowadzonych przez kobiety zaréwno praktyki zawodowej jak i pracy
naukowej a takze zgodnie z trescig uchwaty nr 24/2016 Krajowego Zjazdu Adwokatury z 26 listopada
2016 r. stanowi realizacje natozonego na Naczelng Rade Adwokackg zalecenia podjecia dziatan
zmierzajgcych do zwiekszenia udziatu kobiet adwokatéw w dziatalnosci samorzgdowe;j.

§ 3. Zgtoszenia do Nagrody

Nagrode moze otrzymac¢ wytgcznie adwokatka, ktérej miejsce zamieszkania znajduje sie na

terytorium Rzeczpospolitej Polskiej oraz ktéra aktywnie wykonuje zawdd adwokata (tj. jest wpisana

na liste adwokatéw wykonujgcych zawdd).

Zgtoszeh do Nagrody mogg dokonywac¢ osoby fizyczne, osoby prawne, wszelkie jednostki

organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, organizacje spoteczne nieposiadajgce

osobowosci prawnej, wszelkie inne, chociazby nieformalne ruchy spoteczne, grupy osob fizycznych.

Zgtoszen do Nagrody dokonuje sie w terminie od dnia 1 listopada do dnia 31 grudnia kazdego roku

kalendarzowego.

W celu dokonania zgtoszenia do Nagrody, nalezy wypetni¢ formularz dostepny na stronie

internetowej Organizatora pod adresem adwokatura.pl oraz na funpage'u FB Zespotu ds. Kobiet, a

nastepnie wypetniony formularz nalezy skierowa¢ w terminie do 31 grudnia danego roku, za pomocg

poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany w formularzu.

Aby wypetniony formularz, zostat uznany za wazne zgtoszenie do Nagrody, powinien zawiera¢ co

najmniej nastepujace dane dotyczace:

1) osobyl/jednostki/instytucji zgtaszajacej kandydatke: imie i nazwisko/firma/nazwa, numer telefonu,
adres e-mail, a w przypadku, w ktérym osobg zgtaszajgca nie jest osoba fizyczna, rowniez imig i
nazwisko, numer telefonu, adres e-mail osoby odpowiedzialnej za kontakt w sprawie zgtoszenia;



2) kandydatki: imie, nazwisko, tytut naukowy, numer telefonu, adres e-mail, zakres praktyki
zawodowej oraz uzasadnienie zgtoszenia (opisujgce dziatalnos¢ zawodowg, naukowg i/lub
samorzagdowg zgtaszanej adwokatki w roku, ktérego dotyczy dana edycja Nagrody) umieszone w
tresci formularza;

Zgtoszenia do Nagrody niezawierajgce ww. danych i uzasadnienia lub zgtoszone po terminie bedag

przez Zespot odrzucane ze wzgledéw formalnych.

Zgtoszenie do Nagrody powinno nastgpi¢ za wiedzg i zgodg osoby zgtaszanej do Nagrody, co nalezy

wskaza¢ w formularzu.

Zespot skontaktuje sie z kandydatkg do Nagrody po otrzymaniu zgtoszenia w celu potwierdzenia

dokonania zgtoszenia przez te osobe lub wyrazenia przez nig zgody na kandydowanie oraz, o ile jest

to konieczne, uzupetnienia informacji przestanych w zgtoszeniu.

Zespot moze kontaktowaé sie z osobg zgtaszajacg kandydatke do Nagrody w celu uzupetnienia

formularza, udzielenia dodatkowych informacji, korespondencyjnie lub telefonicznie.

Zespot dokona oceny formalnej zgtoszen nie pdzniej niz w pierwszym tygodniu stycznia kolejnego

roku. Zespét nie jest obowigzany powiadamia¢ osoby zgtaszajgcej o odrzuceniu zgtoszenia ze

wzgledow formalnych.

§ 4. Korespondencja elektroniczna

Wszelka korespondencja prowadzona przez Zespot w zwigzku z przyznaniem Nagrody bedzie
formutowana w jezyku polskim.

Z zastrzezeniem pozostatych postanowien Regulaminu, wszelka korespondencja zwigzana z
przyznaniem Nagrody (w tym w szczegdlnosci wnioski, zapytania, informacje, zawiadomienia) bedzie
prowadzona za pomocg poczty elektronicznej.

Adresat korespondencji elektronicznej na zadanie Zespoitu niezwiocznie potwierdza fakt jej
otrzymania.

Wszelka korespondencja elektroniczna dotyczaca Nagrody powinna byé kierowana do Zespotu na
adres e-mail wskazany w formularzu. Jakakolwiek korespondencja elektroniczna dotyczgca Nagrody,
kierowana na inny adres e-mail, nie bedzie brana przez Organizatora pod uwage.

Organizator nie ma obowigzku odpowiadania na kazdg otrzymang korespondencje, w szczegdlnosci
jezeli w opinii Zespotu korespondencja nie jest zwigzana bezposrednio z Nagrodg lub nie jest istotna.
Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawidtowosci nie bedace skutkiem jej
bezposrednich dziatan, w szczegodlnosci: zaktdceh sieci, przesytanych tresci, indywidualnych
ustawien urzadzen i sposobow ich konfiguracji, ustawien operatoréw sieci, za posrednictwem ktérych
korespondencja jest wysytana.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawidtowosci wynikajgce z podania btednych
danych osobowych w czasie dokonywania zgloszenia, w szczegdlnosci btednych danych
adresowych.

§ 5. Kapituta Nagrody

Wazne zgtoszenia do Nagrody Zespot przekazuje do oceny kapitule Nagrody (dalej zwang Kapituta)
w skfadzie:
1) przedstawiciel Prezydium NRA
2) cztery przedstawicielki Zespotu ds. Kobiet,
3) cztery osoby wskazywane co roku przez Zespot ds. Kobiet sposrod osob wyrdzniajgcych sie
dziatalnoscig na rzecz praw cztowieka, dziatalnoscig publiczna i spoteczng, w tym co najmniej:
a) trzy kobiety;
b) dwie osoby wykonujgce zawdd adwokata.



10.
11.

12.
13.

Sktad Kapituty zostanie kazdorazowo ogtoszony przez Zespédt na stronie Organizatora przed

rozpoczeciem prac Kapituty,

Sktad Kapituty moze ulec zmianie decyzjg Zespotu w kazdym czasie z waznych powodéw. O zmianie

Zespot poinformuje poprzez ogtoszenie na stronie internetowej Organizatora.

Kapituta wybiera spomiedzy swoich cztonkéw Przewodniczgcg lub Przewodniczgcego.

Kapituta obraduje nad otrzymanymi zgtoszeniami na posiedzeniach, ktére organizuje Zespét ds.

Kobiet, lub obiegowo.

Kapituta przy ocenia zgtoszonej kandydatury pod wzgledem merytorycznym bierze pod uwage

kryteria wynikajace z :

1) dziatalnos$ci zawodowej,

2) dziatalnosci naukowej,

3) dziatalnosci samorzadowe;j

4) innej dziatalnosci spotecznej.

Kapituta podejmuje decyzje o wyborze adwokatki, ktéra otrzyma w danym roku Nagrode oraz jest

uprawniona do przyznania do trzech wyréznien.

Kapituta podejmuje wszelkie decyzje:

1) na posiedzeniach: zwyklg wigkszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej czterech cztonkow
Kapituty,

2) obiegowo: zwyklg wiekszoscig gtosow, przy czym wszyscy czionkowie Kapituty muszg wéwczas
oddac swoj gtos.

W razie braku wiekszosci (tj. w razie rownej liczby gtoséw) decyduje glos Przewodniczgcej lub

Przewodniczgcego Kapituty.

Kapituta ma prawo nie przyzna¢ Nagrody w danym roku.

Decyzja Kapituty co do wyboru laureatki Nagrody jest ostateczna i nie podlega zaskarzeniu.

Funkcje pomocniczg dla Kapituty petni Sekretarz, wybrany przez Zespét. Sekretarz Konkursu

odpowiedzialny jest za organizacje pracy Kapituty i bierze udziat w posiedzeniach Kapituty, jednak

bez prawa gtosu podczas oceny zgtoszen do Nagrody.

Cztonkowie Kapituty zwigzani sg tajemnicg w zakresie informacji uzyskanych w trakcie prac Kapituty.

Do zadan Kapituty nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena waznych zgtoszen do Nagrody;

2) sporzadzenie protokotu z wyboru laureatki Nagrody i uzasadnienie wyboru;

3) w razie przyznania wyrdznien: sporzgdzenie protokotu z wyboru adwokatek, ktére otrzymajg w
danym roku wyréznienia i uzasadnienie wyboru.

§ 6. Ogtoszenie decyzji Kapitutly i wreczenie Nagrody

Ogtoszenie decyzji Kapituty i wreczenie Nagrody nastgpi w terminie ustalonym przez Organizatora.
Laureatka Nagrody i adwokatki, ktorym Kapituta przyznata wyrdznienia, otrzymajg od Organizatora
zaproszenie oraz — w razie potrzeby — zwrot kosztéw podrézy i noclegu w Warszawie.

Nagrode stanowi statuetka, dyplom oraz ludacja zaprezentowana publicznie przez Prezesa Naczelnej
Rady Adwokackiej. Nagroda zostanie wreczona laureatce przez Przewodniczgcego Kapituty (lub
innego jej cztonka) oraz przedstawicielka Zespotu ds. Kobiet.

Wyréznienie stanowi dyplom. Wyrdznienia zostang wreczone wyrdéznionym adwokatkom przez
Przewodniczacego Kapituty (lub innego jej cztonka) oraz przedstawicielka Zespotu ds. Kobiet.
Ponadto informacja o laureatce i wyrdznionych adwokatkach zostanie przestana do medidw
oraz zostanie umieszczona na stronie internetowej Organizatora i funpage Zespotu ds Kobiet.

§ 7. Postanowienia koncowe

Organizator zastrzega sobie prawo do nie przyznania Nagrody ani wyréznien w danym roku
kalendarzowym.



Z tytutu uczestnictwa w prowadzonym postepowaniu, jego uczestnikom nie przystugujg zadne
roszczenia w stosunku do Organizatora.

Nagroda moze zosta¢ przyznana takze w przypadku, kiedy ztozone zostanie tylko jedno wazne
zgtoszenie do Nagrody.

Dokonujgc zgtoszenia, osoba zgtaszajgca oraz osoba zgtaszana oswiadczajg, ze zapoznaly sie z
Regulaminem i akceptujg warunki niniejszego Regulaminu.

Regulamin moze ulec zmianie w kazdym czasie, jednostronng decyzjg Organizatora.. Wszelkie
zmiany Regulaminu zostang niezwlocznie ogtoszone przez Organizatora na jego stronie internetowej
i wigzg od dnia ich ogtoszenia, chyba ze zmieniony Regulamin stanowi inaczej.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem decyzji Prezydium Naczelnej Rady Adwokackiej i niezwtocznie
zostaje ogtoszony na stronie internetowej Organizatora.



